ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL COMARNA

HOTARAREA mgp/é’%g 2 ’%

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Comunei
Comarna , judetul iasi

AVAND IN VEDERE:

- Referatului de aprobare al primarului Comunei Comarna , judetul Iasi ,inregistrat
cu nr.2886/23.03.2023;

-Proiectul de hotarare nr 2887/23.03.2023 initiat de primarul comunei Comarna
-Raportului compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, intccmit de domnul ,Ungureanu Fanica avéand functia contractuald de
sef serviciu SVSU Comarna ,inregistrat cu nr.2888/23.03.2023 ;

- raportul comisiilor din cadrul Consiliului Local Comarna ;

-prevederile art. 6, art. 10 lit. ”b”, art. 15 alin. (1)-(2) si alin. (4), art. 17, art. 25, art.
27 lit. "a”, art. 63, art. 68 alin. (1)-(2) din Legea nr. 481/2004 privind protectia
civila, republicata;

- Anexa la Hotérrea Guvernului nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de
clasificare a unitdfilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice i operatorilor
economici din punct de vedere al protectiei civile, In functie de tipurile de riscuri
specific; :

-Anexa - Statutul personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare la
Hotédrrea de Guvern nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciille de urgentd voluntare, cu modificirile $1 completarile
ulterioare;

-prevederile art. 13 lit. ”d”, art. 14 lit. b, Capitolul IV: Serviciile de urgenta
voluntare si private din Legea nr. 307/2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor,
republicata;

-prevederile art. 1 si urm., inclusiv Anexa la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne
nr. 75/2019 pentru aprobarea Criterillor de performanti privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgenta, '
-prevederile art. 5 pet. 31 lit. cc), pet. 34, si art. 129 alin. (1) si (2) lit, »a” si ”d”,
alin. (3} lit. 7¢” alin. (7) lit. ”h", coroborat cu art. 154 alin. (1)-(3) raportate la art.
155 alin. (1) lit. d”, alin. (5} lit. ”a”, ”b” si ”e”, Partea a VI, Titlul III: Personalul
contractual din autoritdfile si institufiile publice din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;



:::

1

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. “a” din Ordonana de
57/2019 privind Codul

-
3

I administrativ, cu modificarile si comp

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al Comunei Comarna ,jud.lasi , aflat in subordinea Consiliului Local, in structura
specializata de categoria V1, in vederea obtinerii avizului pentru sectorul de
competenta

(2) Structura organizatorics a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al Comunei Comarna , judetul lasi prevazut la alin. (1), urmare a reorganizirii se
particularizeazi in functie de tipul serviciului voluntar, si se aprobi in forma
prevazuta in Anexa nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotarare,

(3) In scopul prevazut la alineatele anterioare, organigrama si statul de functii
al aparatului de specialitate al primarului Comunei Comarna , judetul Iasi se
modificd in mod corespunzitor.

Art. 2. Prin raportare la structura-cadru a regulamentului de organizare §i
functionare a serviciilor voluntare si serviciilor private pentru situatii de urgenta
prevdzutd in anexa la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta se aproba
Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenid al Comunei Comarna , judet lasi, conform Anexej nr. 2 care face parte

integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. (1) In sensul reglementdrii selectiondrii, promovarii si facilitirii
participarii personalului voluntar, in spiritul  solidaritatii civice, Ia actiunile
organizate de autoritdtile administratiei publice locale in cadru] serviciului de
urgenta voluntar, precum si pentru stabilirea drepturilor si obligatiilor acestuia, se
aprobd Statutul personalului voluntar din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgentd al Comunei Comarna , judetul lasi, conform Anexei nr. 3 care face parte

integrantd din prezenta hotiréare.

(2) Consiliul local al Comunei Comarna , judetul Iasi in subordinea caruia
functioneaza serviciul de urgentd voluntar incheie contract de voluntariat cu fiecare
persoand selectionatd, Incheiat in formi scrisi, sub sanciiunea nulitaii absolute, in
conditiile libertatii contractuale a partilor si cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare incidente precum si a celor din statutu! prevézut In Anexa ur. 4 la prezenta
hotérére.
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prazentului articol.

Art. 4. Se aproba Norma proprie de dotare cu echipament de protectie a
personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents al Comune] Comarna ,
iudetul lasi, conform Anexei nr. 5 care face parte integrantd din prezenta hotirére,

Art. 5. Se aprobd Norma proprie privind dotarea spatiilor, a autovehiculelor
si_a echipelor specializate din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents
al Comunei Comarna , judetul lasi previzutd in Anexa nr. 6 face parte integranti din
prezenta hotérare.

Art. 6. Compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului va depune toate diligentele necesare catre Inspectoratului pentru Situatii
de Urgentd ,,Mihail Grigore Sturza”lasi in vederea obtinerii avizului pentru functia
de sef serviciu voluntar.

Art. 7. Seful Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenta al Comunei
Comarna , judetul Iasi va solicita Inspectoratului pentru Situafii de Urgentd, Mihail
Grigore Sturza™lasi ” emiterea, potrivit Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr.
75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanté privind constituirea, incadrarea
si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatij de urgenta, a
avizului de reorganizare §i respectiv a avizului pentru sectorul de competents.

Art. 8. Prezenta hotdrdre poate fi contestatid conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile s1 completirile

ulterioare.
Art. 9. In conformitate cu prevederile art. 252 alin. (1) lit.”c”, ale art. 255 din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
coroborat cu cele ale art. 3 alin. (1) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, prezenta hotdrdre se
Inainteaza Prefectului judetului Iasi pentru exercitarea controlului de legalitate.

Art. 10. Transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice s
persoanele interesate a prezentei hotdréri se realizeazd, in mod obligatoriu, prin
mntermediul secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale, in termenul

prevazut de lege, si se publica.
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Anexa nr. 1 la Hotardres Consiliufui local al Comunei Comarna ar. /_ZQ s

STRUCTURA ORGANIZATORICA

a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Comarna, judetul
fasi

Pentru alinierea la prevederile Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr.
75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru Situatii de
urgentd se reorganizeaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei
Comarna ,jud.lasi in structurd specializatd de categoria V1, In subordinea consiliului
local, cu sector de competenta teritoriul unitatii administrativ teritoriale, avand
urmatoarea componenta:

A). PERSONAL ANGAIAT

P ——— — e S e e —— e e =t

Nr. . Structura si functia ! PersonaE f Nume 5§ prenume ; Observatu
. sEFSERVIiCU | pa [ T Ty T T
| TOTAL PERSONAL ANGAJAT |
| 1 ‘
‘ |

B). PERSONAL VOLUNTAR
 Nr.  Structurasifunctia | Personal  Numesiprenume  Observatii |
et . voluntar ' o
Il.  COMPARTIMENT PENTRU PREVE_MRE S T
.1 Sef compartiment - Da B

*exercitd si atributii
in prevenire institutii .
publice si agenti
economici in
subordinea



Co stmwu foca:

2 specialistprevenie Dz T T

3 Specialist prevenire Da - - o
T specmistprevenire Do T
5 Sspecialist prevenire Da T
Tw1 ECHIPADE EINTERVENTIE LA INCENDH (1)
. 1 SEFECHPA  pa - T ]
2 | Membru | Dpa - BN
3 . Membu . Da_ . i
(WL(2).  ECHIPADE INTERVENTIE LA INCENDIU W T
1 SEF ECHIPA . Da | B
- Membru ' Da |
S S— | s I :
; 3 Membru i Da | |
| IV. | ECHIPE SPEC!AUZATE PE TIPURI DE RISCURI } |
IV.(1). | ECHIPA DE AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE-DEBLOCARE-SALVARE- B}
| EVACUARE (1) :
L1 e  SEFECHIPA | - T
2 | Membru [ k [
|! ; Membru f , Tu - .._I
' IV.{2). | ECHIPA DE AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE- DEBLOCARE-SALVARE- |
' | EVACUARE (II) |
1 | SEFECHPA [ T L ] ]
2 Membru | | 1 r
3 | Membru | R )
| | TOTAL PERSONAL VOLUNTAR: |
J | 18
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Anexa nr. 2 la Hotarérea Consiliului local al Comunei Comarna nr. /

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Comarna . Judetul lasi

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE
I. DATE REFERITOARE LA CONSTITUIREA SERVICIULUI

Art.1. Prin raportare la structura-cadru a regulamentului de organizare si
functionare a serviciilor voluntare si serviciilor private pentru situatii de urgenta
prevazuta in anexa la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta prin prezentul
« Regulament », se stabileste organizarea, modul de functionare, componenta,
atributiile si dotarea Serviciului voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei
Comarna ,judetul lasi, coroborat cu prevederile Legii nr. 481/2004 privind protectia
civila, republicatd, cu modificarile si completirile ultericare, ale Hotirari]
Guvernului nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor
administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de
vedere al protectiei civile, In functie de tipurile de riscuri specifice, Hotararii de
Guvern nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
servicille de urgen{a voluntare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii
nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Art.2. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Comarna
judetul Jasi, denumit in continuare « serviciu voluntar pentru situatii de urgenti »,
reprezintd o structurd specializatd de categoria V1, alta decat cea apartinand
serviciilor profesioniste, organizat in subordinea consiliului local, incadrat cu
personal angajat si volunteri, In scopul apiririi vietii, avutului public si /sau privat in
situafti de urgentd, cu sector de competenta teritoriul unititii administrativ teritoriale.

(2) Activitatea serviciu voluntar pentru situatii de urgentd este coordonati de
ctre primar.

(3) Sediul serviciu voluntar pentru situatii de urgent® este situat in comuna

(i @51
Comarna,sat Comarna ,str.Principala nr.194

(4) Serviciul voluntar asigurd interventia in ssctorul ge bazd, dupa cum

urmeaza; sat Comarna , sat Osoi, sat Stanca , sat Curagau si la actiuni comune in



vecinatatea sectorului de compeienta cu celelalte servicii voluntare say private ale
13 ) cate, d

sfdsoard actiuni

¥

10T respective, ca urinare a situatiilor de urgenié create,
pentru aplicarea hotardrilor Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta privind
limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea logistici a populatiei din zonele afectate,
sprijinirea fortelor de interventie profesioniste (pompierii militari, ambulant3,

Smurd, etc) pe timpul interventiei acestora.

< €D

Art.3. (1) Riscurile care au fost luate in consideratie pentru clasificarea Sl
incadrarea unitdtii administrativ-teritoriale Comuna Comarna , judetu] lasi, in clasa
de risc corespunzitoare sunt evidentiate in analiza de risc descrisd in Planul de
analizd si acoperire a riscurilor intocmit la nivelul comunel, ce reprezintd metoda de
cuantificare a riscurilor pe baza identificirii riscului, determinarii frecventei
evenimentelor si consecintelor asupra elementelor expuse ale fieciryj eveniment
pentru fiecare tip de risc specific, unde se reliefeazs urmatoarele: riscuri naturale -
incendii de vegetatie uscats si padure si cutremur,

(2) Clasificarea unitdtii administrativ-teritoriale din punct de vedere al
protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, constituie criteriul de bazi
pentru:

a. stabilirea structurii, specializarii si amplasérii serviciu voluntar pentru
situatii de urgents;

b. dotarea cu mijloace tehnice si materiale de interventie, aparaturi si
echipamente de protectie a structurii serviciului voluntar pentru situatii de urgents
pentru interventie in situafii de urgents;

c. intocmirea schemei de acoperire a riscurilor in vederea transmiterii citre
inspectoratul judetean pentru situatii de urgent;

d. elaborarea planurilor pentru gestionarea situatiilor de urgents;

e. stabilirea tematicii de pregatire si a exercifiillor pentry serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd pentru interventie in situatii de urgents;

f. congtientizarea populatiei asupra riscurilor specifice $i informarea
acestela cu privire la miasurile ce trebuie Juate pentru reducerea efectelor negative si
adoptarea unui comportament adecvat in situatii de urgenta.

Art4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurii serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta s-a ficut si pe baza urmatoare]or criterii, pentru sectorul de
competentd avizat:

2. suprafata sectorului :4709 ha;

b. dupd ultimele date statistice, la sfarsitul anului 2018 populatia stabili a
comunei Comarna , judetul Iasi era de 5263 locuitori repartizatd pe sate astfel: satul
Comarna : 3014 locuitori, satul Osoi: 1927 locuitori, satul Stinca - 208 locuitori,
satul Curagau: 114 locuitori , totalizand un numsir de 2096 gospodarii
<. caile de comunicatii rutiere i gradul de practizabilitate al acestora:

- D.N. 28 si DN 24 - gradul de practicabilitate 100%

- D.J. 249 A- gradul de practicabilitate 100%
- Drumuri comunale si satesti practicabile 100%



ursele ce alimentare cu apd pentru stingerea incendiilor. Alimentarea

w

d.
cu apa potabila
un numar de 8 hidranti stradali subterani si supraterani.

Art.5. Serviciu voluntar pentru situatii de urgenta asigurd:

interventia atét in sectorul de competenti avizat in condifiile legii, cat si
la actiuni comune In vecinatatea sectorului de competenti aldturi de celelalte servicii
voluntare sau private ale localitatilor respective, ca urmare a situatiilor de urgenii

i i

in comuna Cemarna se face In mod centralizat, doar in satul Osoi cu

0

interveniente;

© desfdgoard actiuni pentru aplicarea hotirdrilor Comitetului Local
pentru Situafii de Urgentd privind limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea
logistica a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de interventie
profesioniste (pompierii militari, ambulantd, Smurd, etc) pe timpul interventiei
acestora.

Art.6.  Serviciu voluntar pentru situatii de urgentd are urmitoarele atributii
principale:

a. desfagurarea activitdtii de prevenire, informare si instruire privind
cunoasterea si respectarea regulilor si masurilor de apérare impotriva incendiilor sia
situatiilor de urgenti;

b. executa acfiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare Sl
deblocare, evacuare sau alte mésuri de protectie a persoanelor si a bunurilor;

c. desfdsoard actiuni de interventie si masuri de protectic a persoanelor si
bunurilor fmpotriva efectelor provocate de ninsori si intensificari ale vantului,
desprinderea sau cdderea unor elemente din infrastructur de constructii, precum si
ca urmare a ruperii $1 prabusirii unor arbori;

d. desfdgoard alte actiuni de limitare si inliturare a urmirilor situatiilor de
urgent, la toate tipurile de riscuri, in colaborare cu alte servicii de urgenta sau cu
servicii profesioniste;

e. pune in aplicare misurile dispuse de presedintele Comitetul Local
pentru Situatii de Urgenta pentru asigurarea conditiilor minime de supravetuire a
populatiei;

f. colaboreazd cu toate structurile locale, zonale sau nationale din
domeniul situatiilor de urgen{d pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut
si desfagurarea unor interventii operative si eficiente.

Art7. Serviciu voluntar pentru situatii de urgenfd va exercita urmitoarele
atributii principale pentru Inlaturarea efectelor inundatilor;

a. participd la toate actiunile privind activititile de inliturare a efectelor
inundatilor;

b. participd la actiunile de aprovizionare cu hrand, imbriciminte s;
distribuirea acestora, precum si pentru cazarea in locuinfe temporare; |

c. participd la acfiuni pentru restabilirea serviciilor de bazs S
aprovizionarea cu hraud, imbracaminte, asigurarea de locuinte temporare si a igienei;

d. participd la toate actiunile ce se stabilesc in vederea asigurarii
asistenter sanitare.

Art.8. (1) Pe baza hotdrérii consiliutui local §i In conditiile prevazute de lege,
serviciul de urgentd voluntar poate presta, contra cost, catre orice parsoani fizies
juridicd, fird a afecta Indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

Sau



expozifii

vacuarea apel din subsoluriie
fantani;
c. limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante;
d. efectuarea de lucrari la inaliime;
e. transport de api.
(2) Costurile pentru prestarile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotarare
a consiliului local, iar sumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.
Art.9. Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitatii
serviciului voluntar pentru situatii de urgenti se asiguri din bugetul local.

CAPITOLUL II: ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI
I. CONDUCEREA §1 STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.10. (1) Structura organizatorici a serviciului voluntar pentru situatii de
urgenfa este particularizatd In functie de tipul serviciului voluntar, stabilit potrivit
criteriilor de performantd din Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 75/2019
pentru aprobarea Criteriilor de performants privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd — TIP
V1, fiind aprobata prin hotirare a consiliului local sub forma Anexei nr. | la aceasta.

(2) Componenta serviciului voluntar pentru situafii de urgentd este
urmatoarea:

a. sef serviciu;

b. compartiment pentru prevenire, care se dimensioneazs cu personal,
astfel Incét sd asigure: un specialist pentru toate institutiile publice din subordinea
consiliilor locale, care este seful compartimentului s$1 4 specialisti-membrii (1
specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective, In mediul
rural.) Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutati voluntari cu pregitire in
domeniile necesare prevenirii situatiilor de criza produse de tipurile de risc
identificate pe teritoriul adminstrativ (instalafii, constructii , medical, veterinar,
chimic, etc.). Din compartimentul pentru prevenire poate face parte si personalul
echipelor specializate, precum si personalul care detine competente certificate pentru
a desfasura activitd(i de verificare, curitare si reparare a cosurilor de fumn.

c. echipe specializate: 2 echipe de interventie la incendii s1 2 echipe de
avertizare-alarmare—céutare—deblocare—-salvare—evacuare, constituite pentru stingere
incendii §i averdzaz‘e—aiarmare--ciutare-deblocare-salvareuevacua;‘e) cu atributii in
cazul situatiilor de urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate. Fchipele
specializate se incadreazd cu minimum 3 persoane, care include st seful echipei
specializate.
i1 {1 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este condus de un sef
serviciu, avizat si angajat in conditiile legii.

(2) Funcfia de sef serviciu voluntar se incadreazi, in mogd obligatoriu, cu
personal angajat pe aceastd functie.



cifice detine calificarca sau competentele

ale acelor functil, atestate potrivit reglementérilor in vigoare.

n situajia In care, la daia avizirii unul serviciu, nu sunt indeplinite
conditiile prevémte la alin. (2), cu excepiia functiilor de sef serviciu, personalul
specificat detine cel putin calificarea sau competeniele specifice de cadru tehnic cu
atributii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor, inspector protectie civild sau
de servant pompier.

(5) S$Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd trebuie si
indeplineascd urmatoarele conditii:

a. sd aiba avizul inspectoratulul competent teritorial, potrivit modelului
prevdzut in anexa nr. 6 la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteritlor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

b. s& fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art.12. (1) Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta trebuie sa
fie apt din punct de vedere fizic, medical §i psihologic si se compune, dupi caz, din:

a. personal voluntar;

b. personal angajat pe functiile specifice serviciului;

(2) Accesul la statutul de personal voluntar In serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta este nediscriminatoriu, incadrarea efectudndu-se in conditiile legii,
acesta trebuind s& corespundd cerintelor de pregétire fizicd si psihici si s aiba
aptitudinile, abilitdtile necesare In vederea indeplinirii atributiilor. La incadrarea
personalului in serviciu se va fine cont de necesarul de pregétire si atestare a acestuia
pentru specializérile previzute In organigrama serviciului.

(3) La reorganizarea Serviciului Voluntar se va avea in vedere In primul rand
reincadrarea in serviciu a celor cu care s-a incheiat contracte de voluntariat valabile
incd de la constituirea acestuia.

(4) Personalul voluntar, pe ct este posibil, va fi recrutat din rAndul celor care
au satisfacut serviciul militar in specialitdfi conexe sau au o calificare (atestat) in
domeniul de interventie al structurii unde va fi incadrat.

(5) Pentru posturile ocupate de cétre voluntari se vor recruta un numir de
persoane mal mare decdt cel prevazut In organigramd, iar cei neincadrati vor
constitui rezerva de personal.

(6) Accesul voluntariler In serviciu se face In baza unei optiuni proprii, scrise.

(7) Consiliul local al Comunei Comarna judetul Iasi in subordinea ciruia
functioneaza serviciul de urgentd voluntar — In calitate de beneficiar, Incheie contract
de voluntariat cu fiecare persoand selecfionatd, Incheiat in forma scrisi, sub
sanctiunea nulitafii absolute, In conditiile libertdtii contractuale a partilor si cu
respectarea dispozitiilor legale in vigoare incidente precum si a celor din statut
aprobat In conditiile legii.

(8) Primul contract de voluntariat cuprinde o pericadd de probi de 3-6 luni
inclusd In durata totald a acestuia, care sc finalizeaza prin teste si verificiri practice
sustinute in prezenta unel comisii din care face parte obligatoriu, pe l4n éé seful
serviciului de urgentd voluntar, un reprezentant din structura operativd a

inspectoratului pentru situa;ii de urgentd judeteane. In perioada de probd partile pot
rezilia contractul din propiie inifiativa.



la alin. {8) - nlin di

Art.13. Modelul contractului de vciw ariat se aprobd prin hotirdre a
consiliulul local, In conformitate cu Anexa nr. 1 la Hotarirea de Guvern nr.
1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenia voluntare, cu modificérile si completérile uiterioare.

Art.14. La incadrare, anual si de céte ori este nevoie, personalul serviciului
voluntar este supus controlului medical si psihologic In conditiile legii.

Art.15. Personalul Incadrat in Serviciul Voluntar va fi atestat, iar vechimea in
serviciu va fi consemnata ca experienta profesionald in domeniu.

Art.16. (1) Evaluarea personalului prevdzut la art. 12 alin. (1) lit. 7a” se
realizeazd potrivit Statutulul personalului voluntar din serviciile de ur.w,en‘{g
voluntare, aprobat prin hotardre de consiliul In baza Hotararii Guvernului

nr. 1.579/2005, cu modificérile s1 completérile ulterioare.
(3) Evaluarea personalului prevazut la art. 12 alin. (1) lit. ”’b” se realizeaza:

a. pentru aptitudinile fizice, la Incadrare de cdtre angajator, pe baza
baremelor prevdzute in anexa nr. 3 la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.
75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea
si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent3 ;

b. pentru aptitudinile medicale, la incadrare si, ulterior, anual;

c. pentru aptitudinile psihologice, la incadrare §i, ulterior, cel putin o dati

la 3 ani.
Art.17. (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Comarna

nu are in dotare autospeciald de stingere cu apd si spumad, in raport de tipul sub
forma céruia este constituit.

(2) Dotarea grupelor de interventie si echipelor specializate fiind aprobata
prin hotérére a consiiiului local sub forma Anexei nr. 2 la aceasta.

H. ATRIBUTIILE SERVICIULUI

Art.18. Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei

Comarna , judetul Iasi sunt urmétoarele:

»  Desfégoard activitd{l de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de prevenire, comportare si apirare impotriva
incendiilor sau dezastrelor :

v’ executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

v’ cunoasterea Incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere
a incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta;

v’ sprijind conducatorii instituiilor apartindnd primériei pentru instruirea
persoanelor care executd lucréri cu pericol de incendiv;

v popularizeazi prin insimctajf: cét si pe timpul executdrii coniroalelor
de prevenire, actele normative care reglementeazad activitatea de manzgement a

1

situatiilor de urgenid, cauzele si Imprejurédrile care duc la izbucnirea incendiilor sau

3 2
alte situafil de urgentd si co 1-Secim‘;ele acestora;
v executd aplicatii i exercifii practice de interventie;



v participi la aplicatii de cooperare cu serviclile profesioniste pentru
:

rgenta si alte forie stabilite prin planurile de cooperare
@ § ; I i
gurd cuncasterea tehnicii de luptad din dotare $1 instruciiunile de

exploatare a acesteia;

¥ asigurd cunoasterea wturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de
alimentare cu apa;

»  Verifici modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor
$i masurilor de prevenire, care consti in:

v efectuarea de controale asupra modului In care se aplica normele de
prevenire a incendiilor sau a altor situatii de urgents; '

v fac propuneri pentru inldturarea constatirilor $i urméregte rezolvarea
operativa a acestora;

v stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si
efectudrii unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile,
pentru a preveni producerea de incendii, explozii, etc:

v" asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvate pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucrdri cu grad
ridicat de periculozitate;

v sprijind  conducitorii institutiilor subordonate primdriei pentru
realizarea activitdtii de prevenire:

v sprijind pe conducitorii locurilor de munci la organizarea interventiei
In situatii de urgenta;

v actioneazd prin mijloace legale pentru inldturarea imediati a oricirui
pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinid de alte

persoane; _
v informeazd primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Judetean Iasi asupra incalcdrilor deosebite
de la normele de prevenire si starea de pericol ficadnd propuneri menite s3 inlature
pericolul;

» Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare -
salvarea, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unej situatii de urgenta,
protecfia persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,
gic.:

v intocmeste documentele operative de interventie;

v planific, organizeaza si executs instruirea voluntarilor asupra modufui
de interventie 1n diferite situatii;

¥ asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie,
avertizare, anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor
de alimentare cu api si a cailor de acces i de interventie din cadrul localitaiii;

v asigura forjele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte
uarea tuturor méasurilor de protectie pani la Inliturarea stirii de pericel;

Acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a ciror viald este pusi in

pericol Tn caz de explozii, inundatii, aluneciri de teren, accidente si in caz de
dezastre pe teritoriul localititii:

v participd 12 actiuni de alimentare cu apd in caz de deteriorare a retelei

situatii prin |

si a surselor de alimeniare cu api:



v evacuarez apei din subsoluri, canale

d 1 ~ .
tare de funciionare mijl

v’ mentine in
absorbtie a apei;

v" organizeaza si pune in functiune, prin forjele proprii sau impreund cu
alte structuri, locatii speciale cu dotérile necesare asigurarii conditiilor minime de
supravefuire a populatiei;

» Participd la efectuarea de deblocdri si inliturarea dirdmaturilor

7]

provocate de dezastre:

¥ In acest scop trebuic s& cunoascd planurile cladirilor si ale instalatiilor
tehnologice din cadrul localitéfii. De asemenea vor {1 Insusite cunostintele minime
necesare despre instalajille de alimentare cu energie electrics, gaze, apa si
canalizare;

v stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in
care datorita diferitelor situafii sunt afectate refelele instalatiilor de apa pentru

stingerea incendiilor din cadrul localitatii;
v/ participa la salvarea persoanelor de sub dirdmaturi si la deblocarea

céilor de acces, In vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii
in situatii de dezastre,

v participd, dupé caz la alimentarea cu apd a unor instalatii tehnologice
sau de stingere a incendiilor, in situafia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

[II. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI S$I ALE SPECIALISTILOR PENTRU
PREVENIRE

Art.19. (1) Formele prin care se executd activitdtile de prevenire sunt:
reglementarea prin hotéréri ale consiliului local, controlul §i informarea preventiva a
populatiei, precum si pregatirea acesteia pentru situatii de urgen{d, constatarea si
sanctionarea Incélcarilor procedurilor legale.

(2) Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principals atributie
prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgentd, prin activititi de indrumeare
si control.

Art.20. (1) Compartimentul pentru prevenire exercitd si urmatoarele tipuri de
atributii:

# verificarea respectdrii actelor normative si reglementrilor privind apirarea
impotriva incendiilor si protecfia civild la proiectarea, executarea, exploatarea sl
postutilizarea constructiilor, instalagiilor si amenajarilor;

» verificarea §i orgaiizarea activitdfii privind depistarea pericolelor
potenjiale generatoare de riscuri pe timpul exploatérii constructiilor, instalatiilor si
amenajérilor;

» intocmirea concepiiei de apirare Impotriva incendiilor si de protectie
civila in scopul meifinerii riscurilor In limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz,
masuri In conditiile legii;

» controlul activitifilor care prezintd pericole de accidente majore in care

suitt implicate substante pericuicase;
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> f:ccn:“?onarﬂa si controlul realizavii pregatirii §i instruirii specifice a
populatiei si salariafilor, a modului de :similaz'e de citre acestia a regulilor si
mésurilor specifice, precum $i a comportamentulul pe timpul manifestirii unei

situatii de urgenta;
> ingtiinfarea factorilor responsabili in managem eniui riscului  despre
existenta, dimensiunea §i consecinfele riscului identificat in domeniul respectiv;
P mdzumgrea, controlul s coordonarea serviciului v l11nt31 si serviciilor
private pentru situatii de urgentZ;
» informarea si educarea preventiva a populatiei;
» solujionarea petitiilor §i sesizarilor in domeniul specific;
» informarea populatiei privind pericolele potentiale de
locuinte si gospodarii $i modul de comportare in situatii de urgenta.
(2) Activitatile de prevenire desfdsurate de personalul de prevenire se
finalizeaza prin constatarile in urma controalelor in carnetul cu constatiri special
constituit, pentru situatiile deosebite constatate primarul va dispune misurile care
se impun pentru Inl&turarea acestora.
Art.21. Numarul specialistilor (personalului compartimentului) pentru
activitatea de prevenire se stabileste in functie de numarul de gospodarii, astfel:
» specialisti prevenirea incendiilor:
v pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliulul local: un specialist - sef compartiment;
v comuna Comarna totalizeazd un numir de 2096 gospodarii pentru

care se aloca un numdr total de 4 specialisti (pentru fiecare 500 de gospodarii la un
specialist).
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, Inclusiv in

IV. ATRIBUTIILE ECHIPEI SPECIALIZATE

Art.22. (1} Atributiunile specifice echipei specializate, respectiv a echipei de
avertizare-alarmare, cautare-deblocare, salvare-evacuare actioneazd in cadrul
formatiei de interventie, pentru:

» transmiterea mesajelor de protectie civild catre populatie privind
iminenta producerii unor situafii de urgentd pe teritoriul localitatii, folosind sirena
electricd sau alte mijloace avute la dispozitie;

+> transmite mesaje in locurile de distrugere datoritd cutremurelor de
padmant determina si comunicd urmatoarele:

* locul si numérul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul
aproximativ al mortilor, rénitilor si sinistratilor;
localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi sau la inaltime;
gradul de blocare si avariere a céilor de acces si variantele de

el

ocolire;
locul si mirinm principalelor avarii la refelele de wtilitate publick;
» locul, méri 53 tendin{a de propagare a incendiilor;
< existenia pericolului de aparifie a unui dezastiu complementar post-
cutremur.,

> din zona afectatd de aluneciri de teren determind si comunich

T ygeean R o
uriaioaleis!



=~ suprafata, directia si viteza de propagare a alunecirilor de teren;
: I ! itlor, drurnurilor sau
retelelor de uiilitate publicg;
¢ numdrul probabil ai moriilor si rénitilor si pozitionarea acestora;
= posibilitatea de aparifie a unor dezastre complementare:
» din zona afectatd de inundatii determina si comunic3 urmétoarele:

« limitele porjiunilor de teren afectate cét si gradul de avariere al
faciludtilor economico-sociale din zona;

= posibilitdtile de acces in zona afectata;

= posibilitd{ile de asigurare a unor surse de apa potabila;

= posibilitatile de addpostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

> actioneaz? impreuna cu grupa de interventie si are urmitoarele misiuni
principale:

= salvarea ranifilor i celor surprinsi si blocati in addposturi, In cladiri
avariate, distruse $i sub dardmaturi;

« executarea lucririlor de sprijinire sau dardmare a elementelor de
constructii ce prezintd pericol;

« localizarea si limitarea avariilor la refelele de utilitate publica care
prezinta pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;

* amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si a sinistratilor;

evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie
si pentru cel surprins in raionul de interventie.
> actioneaza in cadrul formatiei de interventie, are urmitoarele misiuni
principale:

* organizeazd, conduce si indrumd desfdsurarea evacudrii institutiilor
publice, agentilor economici, populatiei, colectivitifilor de animale, bunurilor
materiale si obiectelor culturale din locatiile stabilite;

* urmdreste realizarea masurilor de pregétire i de desfisurare a
actiunilor de evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de
depozitare a bunurilor materiale;

* organizeazd, Incadreazd s§i asigurd functionarea punctelor de
adunare, de imbarcare, de debarcare, de primire si de repartitie;

@ realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei,
bunurilor materiale, colectivitafilor de animale, asisten{d medical3, paza, ordinea,
legaturile fir si radio si evidenfa populajiel pe timpul executiirii evacurii in
raioanele din si In care se executd aceasta;

> actioneazd In cadrul formatiei de interventie, are urmétoarele misiuni
principale:

* acordarea primului ajutor medical i transportul ranitilor la punctele
de adunare §i evacuare,

participarea la aplicarea uncr mésuri de  antibioprofilaxic si
antiepidemice;

participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de ap,
hran3 si miedicamente; *

participarea la inliturarea vrindrilor dezastrelor si reabilitarea zonei,
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alizeaza m_asuz‘a}e telinico-medicale privind asanares zonei

la Iizaien rnasurilor la instituirea carantinei;
© asigurd i ur ‘iiOaieE € misiuni:

® asigurarea cu alimente si hrana a formatiunilor de inter Jen@e

« asigurarea echipamentului de schimb, pe timp de vard sau iarni,

®* asigurarea mijloacelor de transport réniti ,

® asigurarea aproviziondrii formatiunilor de interventie

% asigurarea completdrii dotarii formatiunilor de interventie,

(2) Toate echipele vor executa pe langd activitdtile specificate mai sus, in

funcfie de situajia concreta din localitate, alte activitdfi functie de natura
evenimentelor constatate §1 de dinamica in timp a acestora.

CAPITOLUL III: ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI

I ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI

Art.23. Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei,
presedinte al comitetului local pentru situafii de urgentd, iar pe linia specializirii —
inspectoratulul pentru situafii de urgenta ,,Mihail Grigore Sturza lasi” este sef al
Intregului personal din serviciului voluntar.

Art.24. (1) Seful serviciului voluntar rispunde de organizarea si desfisurarea
tuturor activitdfilor de prevenire si interventie In situafii de urgenta, potrivit
prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare.

(2) Seful serviciului voluntar conduce activitdtile cu privire la asigurarea
capacitafil operative si de interveniie, pregitire, planificare si desfisurarea
activitatilor conform planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.

(3) Seful serviciului voluntar are urmétoarele obligatii principale:

a) intocmegte documentele de organizare §i functionare a activititii serviciului

voluntar/serviciului privat;
b) planificd si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului

voluntar/serviciului privat;
c) asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;
d) organizeazi activitatea de prevenire;
e) verifica Intrefinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;
f} conduce actiunile de interventie In limita competentelor stabilite;
g) Intocmeste rapoaﬁele de interventie.
4) Seful serviciului voluntar exercitd si urmétoarele atributii:
-+ organizeaz& §i conduce actiunile echipeior de specialitate scu
specializate a voluntariler in caz de incendiu, avarii, calamitaji naturale, inunda i,
xpiozii si alle situatli de urgenis;
; pmmf”(‘a st conduce activitdyile de Intocmire, aprobare, actualizare,
nistrare §1 de aplicare a documentelor operative;



» asigurl, verifica si mengine n mod permanent, in stare de functionare
punctele de comandd (locurilor de conducere) In situatii de urgentd civild si sa le
doteze cu materiale si documente necesare, potrivit oidinelor In vigoare;

» asigurd misurile organizatorice, materialele si documentele necesare
pitvind Ingtiinarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in
mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

» conduce  procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea
capacitifil de intervengie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

» asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar
a parﬁcuiaritéiilor localitatii si clasificrii din punct de vedere al protectiei civile
precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile
situatiilor de urgenta din zona de competenti;

» urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin
compartimentul administrativ. din  cadrul primériei pe baza propunerilor
instructiunilor de dotare,

» intocmeste situafia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din
localitate care pot fi folosite in situafii de urgenia pe care o actualizeazi permanent;

» asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

» informeazd primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu
atributii pe linia situafiilor de urgen{a despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitétii;

» verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul
de activitate i regulamentul de organizare si funcfionare a serviciului voluntar;

» intocmeste si actualizeazd permanent documentele operative ale

#
serviciului, informéndu-1 pe primar despre acestea;

»> controleazd ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu,
celelalte materiale pentru interventie de pe teritoriul localiti{ii si fie in stare de
functionare si intrefinute corespunzitoare,

> tine evidenfa participarii la pregdtire profesionald si calificativele
obtinute;

» tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat
serviciul voluntar;

> urmdreste executarea dispozifiilor date cétre voluntari si nu permite
amestecul altor persocane neautorizate in conducerea serviciului;

» participd la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire
profesionald, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgent;

»> impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verifici modul de
respectare a masurilor de prevenire in gospodériile populatiei si pe teritoriul

agentilor economici din raza localitatii;
» face propureri privind imbunétiiirea activitdfii de prevenire si

ZEL

rinarea starilor de pericol;
» pregateste i asigurd desfisurerea bilanfului anual al activitdii
serviciulul voluntar;
;> intocmeste s! actualizeazd in permanentd fise

s

personalul voiuntar ;

€ postului pentru



# yne evidenta participérii perscnalului la interventie si face Dropuneri
peniry promovarea acestuia sau pentru acerdarea de distinetii sau premii ;

» intocineste anual proiectul de buget peniru serviciu st il sustine in
conusiile de specialitate ;

» promoveazd in permanenta serviciul in rardul populatiei si elevilor si
asigurd recrutarea permanenta de voluntari ;
» {ine evidenta persoanelor care si-au satisficut serviciul militar in
specialitd{i militare conexe specializarilor din serviciu ;

» participa la solutionarea unor sesizari,reclamatii, s.a. adresate de
cetalent, privind prevenirea si stingerea incendiilor si alte situatii de urgenta;

» executd atribufiile prevdzute in regulamentele si instructiunile pe linia
protectiei civile, prevenirii §i stingerii incendiilor,si atributiile ce rezulta din
calitatea de agent de inundatii,

(5) Obligatiile si atributii sefului serviciului voluntar enumerate la alinetele
(1)-(4) vor 11 incluse in ,,Fisa postului”.

II. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
Art.25. Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire pe
timpul efectudrii activita{ii de indrumare i control sunt urmitoarele:
» acfioneaza cu fermitate pentru Inlaturarea imediati a starilor de pericol
pe care le constatd si urmareste rezolvarea lor operativa;
> stabileste restrictii §i interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri
cu pericol dacd nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de

executare a lucrdrilor cu risc;

> verificd dotarea si starea tehnici a mijloacelor P.S.I. de prima
interventie 1n caz de incendiu, sursele de alimentare cu api (rezervoarele de apd de
incendiu $1 hidranti exteriori de incendiu) de la agentii economici din subordinea
consiliului local si cele apartinind localitatii;

» verificd organizarea masurile de prevenire la locurile de munca (la
agentii economici din subordine);

» controleazd locurile de muncid unde se executi lucriri cu risc de

incendiu;

»> sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei si
instruirea personalului muncitor;

» informeazad conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar,
conducerea consiliului local imediat dupa ce a constatat nereguyli grave, sau stari de
pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

» actiioneaza prin mijloace legale pentru Inlaturarea imediati a stirilor de
pericol de incendiy;

» urméreste modu! cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului
si focului deschis In locurile stabilite;

= verificd menginerea liberd si in stare de utilizare a ¢ailor de acces pentru

4

5
interventie si de evacvare in caz de incendiu in cadrul localitasii si Ie agentii

cconomict;
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i€ §1 in stare ae funciicnare a insta Fi

oluntar si participa la Sllﬂax.iea maendiuluz sau in lé a urmdrilor dezastlehy
~ consemneazad in Nota de Control toate csnst:‘té ile facute si le aduce la
cunostingd sefulul serviciului voluntar;
~ s& cunoascid normele specifice si misurile generale ce trebuiesc
respectate pe timpul executarii controlului;

il ATRIBUTHLE SEFULUI ECHIPEI DE INTERVENTIE LA INCEND

Art.26. Atributiile sefului echipei de interventie la incendii sunt urmitoarele:

# se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de
instruirea acesteia i ridicarea continua a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei
discipline ferme in randul voluntarilor;

7 organizeazd activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfasoara
formatia de interventie;

# controleazd modul de respectare a normelor de prevenire sl stingere a
incendiilor §1 a mésurilor de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul
localitatii si sectorului de competentd si actioneaza operativ pentru inliturarea oriciror
incélcari

> 1n cazul aparitiei unor stiri de pericol, raporteaza imediat conducerij si
stabileste Impreund cu conducatorii locurilor de munca, masurile necesare ce se
impun ;

~ organizeazd interveniia echipel pentru stingerea incendiilor si
inlaturarea efectelor negative ale dezastrelor;

» intocmeste, cu sprijinul specialistilor din comparﬂmeqtul de prevenire,
documente operative privind interventia pentru prevenirea §i inliturarea dezastrelor;

» organizeaza zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de sprwcm}
si urméreste Incadrarea completa a grupelor;

» pregéteste personalul echipei pentru interventie prin executarea de
exexcifii si aplicafii pe timp de zi gi noapte, atat cu forte si mijloace proprii cat si in
cooperare cu formatiile vecine ;

» controleazd §i ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile,
echiparnentul de proteciie si substantele chimice din dotarea forma‘flm precum 51
instalaiiile de alarmare si stingere din unitate sa fie In  permanenta stare de

functionare;

s~ organizeazi ingtiinjarea gi alarmarea T caz de producere a dezastrelor
catre It \peamau pentru Situatil de Urgenta;

-~ conduce echipa 1n actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor
si inl&turarea efectelor negative ale situatiilor de urgenti;

~ mobilizesz?  personalul  formatiei  pentru  participarea la
coacursurile profesionale specifice;
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precum i a sediului, asigura ordinea i disciplina, face propuneri de recompensare si

sanctionare a p ersonalului formatiunilor;

~ verificd activitatea voluntarilor, astfel Incit aceasta si se incadreze in
pli

programul zilnic de activitate i respectarea ordinii si disci
# verificd activitatea voluntarilor si daci se aﬂé capacitatea de a-si

executa sarcinile stabilite;
» verificd modul cum se respectd sarcinile P.S.I. (prin controalele de

prevenire a tncendiilor);

> asigurd respectarea graficelor de asistent tehnicd, pentru mentinerea in
stare de funciionare a tehnicii de luptd, accesoriilor din dotare;

»  executd programul de pregatire cu voluntarii din echipa;

# solufioneazd operativ (oate problemele apirute la mijloacele de
prevenire si stingere a incendiilor din dotare;

» respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare §i functionare a serviciului;

» tine permanent legdtura cu sediul serviciului voluntar pe timpul
executdrii serviciului pentru a realiza o zntewenue rapidd in caz de nevoie;

» executd operafii de ntrefinere si reparatii la mijloacele P.S.I., in misura

calificarii si atestdril pe care o are.

V. ATRIBUTHLE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE

Art.27. Sefului echipei specializate se subordoneaza direct sefului formatiei
de interventie si pe linie ierarhicd gefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al
echipei pe care o comanda §i exercitd urméitoarele atributii:

> sd conducd personal echipa in misiunile de interventie incredinjate in

orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si
dezastrelor, pentru Inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea
bunurilor;

» sd mentina In permanentd legéatura cu seful serviciului, cu grupa/echipa
de interventie, raporteazi la inceperea si terminarea misiunii'

> si conducd, sedintele de precaﬂie cu personalul din subordine;

» sd cunoascé personal folosirea i intretinerea mijloacelor din dotare;

» s& cunoascd semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se
ridicd materialele repartizate pentru interventie,

» s& execute conform planificarii instruirea personalului din subordine si
sd {ind la zi prezenta la pregétire;

s respectd §i impune respectarea programelor si regulamentelor de

organizare su mnch&miﬂ a serviciului,
? urd precares — primirea tehnicii de interventis la schimbul urimator

Lt

o

in stare de f‘mc’f;mau, dupd regulamentul stabilit;
» 11 masuri de prote 1;15 muncii pe timpul sedinjelor de pregatire,

Va

exercijiilor, aplicatiilor st interventiilor;



» respecia progre amul si regulpmezltui de functionare si organizare a
& o i
serviciului V-_A.Inidi; Egllh de dlSCltha 4 muncii.

V. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPELOR SPECIALIZATE
Art.28. Membrii echipelor specializate se subordoneaza sefului Serviciului

Voluntar si sefului echipei specializate, si au urmatoarele atributii:

» participa la toate activitdtile de instruire de specialitate a serviciului

oluntar;

» executa antrenament pentru ménuirea corecta a tehnicii de lupta,
accesoriilor si echipamentului de protectie;

» respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate,
regulile de ordine interioara si dxsmpima muncii;

» nu pardseste serviciul pana la sosirea in unitate a schimbului urmator;

» executa controale asupra respectirii normelor de P.S.1. si suprave gherea
lucrarilor cu pericol de incendiu si a locurilor de munca cu pericol de incendiu;

» actioneazi operativ la toate tipurile de interventie;

» sd cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupta, a
instalatiilor de semnalizare — alarmare, de alertare si interventie;

» foloseste mijloace de interventie judicios respectand instructiunile de
utilizare;

» indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful
nemijlocit;
>+ mentine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul

executarii unor activitati si a controlului de prevenire;

> asigura menfinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor
de semnalizare, alarmare, alertare si interventie;

> Indeplineste sarcinile sefului de grup3 (echipi) in lipsa acestuia;

»~ s& comunice sefului serviciului voluntar si sefului siu ori de cate ori
absenteazd pe o durata mai mare de 24 ore.

VI. COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA SERVICIULUI
VOLUNTAR

o

Art.29. (1) Conducerea si coordonarea serviciului voluntar se realizeazs de
catre Comitetul Local pentru Situatii de ”we“az‘a Comarna , conslituit conform
prevederilor Hotérérii de Guvern nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamantului-
cadru pinvind  structura  organizatorici, afnbv ile, funciionarea si  dotarea
Comitetelor si Centrelor Gperative cu Activitate
Jrgentd lasi, a Hotérarii Consiliutui Local al Comunei Comarna adopta‘z* in acest

i
28
sens, a actelor normative In - 1 Dale care I‘egiemrzmeca?c activitates % aces taomemu

lsal £s

femporara pentru Situatii de
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(2} Primarul comunet, in cailaiea Ge nietuiul Local pentru
n‘ireg,:z activitati, va
conduce, indruma si controla toate institutiile §i ag rict din comuni
asupra modului In care se realizeaza si se respecta m?sm‘lie s’{ablme peniru proteciia
civila a populatiei si salariatilor si de apdrare in cazul situatiilor de urgenta.

Art.30. Inspectoratul pentru Situafii de Urgentd ,Mihail Grigore Sturza Jasi’
va urmari in permanentd meninerea capacitédiii de conducere a comitetului local §i
interventie serviciului voluntar, va efectua antrenamente de ingtiinfare si alarmare a
localitatii si agentilor economici, antrenamente si exercifii de verificare a capacitéii
de interventie a localitatii si agentilor economici, antrenamente de protectie civila cu
institutiile de control a radioactivitdfii mediului, meteo §i medicale, exercifii de
alarmare publicd, exercitii cu detindtorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje,
etc.), si altele, va urmarii completarea sistemelor de instintare §i alarmare cu
aparaturd modern, la toate nivelele de organizare.

Art.31. Consiliul local al comunei Comarna aprobd incheierea de contracte

sau conventii de interventie cu consiliile locale limitrofe .

Bipmatt  da Pl 2 A T s S
Situatii de Urgenid, rdspunde de o1gan;zgzzea 51 Gﬁszngl.uc_u,a
o
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CAPITOLUL 1V : GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art.32 (1) Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnicd si carburanti se face de
citre consiliul local cu fonduri asigurate prin bugetul local de venituri si cheltuieli al
comunei Comarna , aprobat in conditiile legii, pe baza prevederilor Ordinului
Ministrului Administratiei si Internelor nr. 75/2019 privind aprobarea Criteriilor de
performantd, structura organizatoricad si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii
de urgenta.

(2) Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd, echipament
si complete de protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substanfe si alte
materiale specifice se face conform Anexei 2 din Ordinului  Ministrului
Administratiei si Internelor nr. 75/2019, din bugetul local de venituri si cheltuieli al
comunei Petresti, aprobat In conditiile legii.

Art.33. Tehnica si mijloacele pentru interveniie se asigurd de catre Consiliul
local, anual, prin planul de buget, precum §i prin donaii, sponsorizari interne sau

internationale.
vrt.34. Consiliul local al comunei Comarna
@ raspunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciului voluntar:
" verifica evidenta contabild acesteia;
v raspunde de modul de depozitare si folosire;

controleaz’ pericdic starea de operativitate i siabileste Inlocuirea

sau completarea sa prin personalul propriu de specialitate.
£1t.35. (1) Asigurarea logisticd a serviciului voluntar cupiinde logistica

si logistica serviciului constituindu-se din ansambiul mésurilor si
de asigurare cu tot ce esie necesar pentru desfisurarea tutwor

w

interventiei
activitatilor
activititilo
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(3) Logistica ac lor de interventie cuprinde ansamblul masurilor §1
activitatilor pentru asigurarea desfasurdril continue a actiunilor de interventie si
cuprinde: asigurarea cu tehnicd si echipamente de intervenile, asigurarea cu
carburangi — lubrifianii, asigurarea cazirii si hranirii personalulul, asigurarea cu
echipament in functie de anotimp §i starea vremii precum §i cu echipament de
protectie adecvat interventiei, asigurarea transportulul  pentru aprovizionare,
asigurarea medicala si pentru accidente a personalului formatiei.

(4) Logistica actiunilor de interventie se planificd de seful serviciului
voluntar pe baza stocurilor de materiale existente in depozit i a normelor de consum
previzute de normative si se aproba de catre primarul comunel.

(5) Cazarea, hrinirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventgie se
planificd de catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale
heneficiarului interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu
decontarea ulterioard a cheltuielilor.

(6) Asigurarea medicalé a personalului formatiei se asigurd de cétre
consiliul local.

Art.36 Serviciul are in dotare utilaje, echipamente si accesorii de stingere a
incendiilor si interveniie conform structurii aprobata prin hotarare a consiliului local

Art.37. (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum §i spatiile adecvate
pentru pregétirea de specialitate a personalului, gararea, addpostirea §i intrefinerea
mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul serviciului.

(2) Spatiile prevazute la alin. (1) se doteaza cu telefon §i mijloace de alarmare
si alertare, instalafii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de birotica si de
acordare a primului ajutor medical.

(3) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului
serviciului, pe baza de semniturd. De asemenea inventarul patrimoniul serviciului
face parte din documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitéil
Serviciului, iar la predarea - primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest

patrimoniu.

CAPITOLUL V: PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.38. Pregatirec personalului serviciulul voluntar se va organiza si desfasura
in conformitate cu prevederile Legii protectiei civile nr.431 / 08.11.2004,cu
modificarile si completacile ulterioare,a Legih 307/2006 privind prevenirea
incendiilor.cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordonaniei de Urgenia nr.
21/15.064.2004 pi‘%"ind Sistemnu! National de Mianagement al Sttuatiilor de Urgentd, a
Instruciiunilor privind organizares i desfagurarea pregatirti In domeniul situatiilor
de urgentd, a Ordinului prefectului privind stabilirea §i reelizarea mésurilor de
proteciie a populajiei i de pregétire peniru apérare in cazul situatiilor de urgentd, a
Ordinului prefectului pentru aprobaiea planului priving pregdtirea comitetelor loczle



1 serviciilor voluntare de interventie Tn situatii de urgenia,

3 iel din comunele judefului iasi peniru anu! in

Art.39. {1) Pregétire personalului serviciulul veluntmar se face pe
in baza unul plan de pregétire anual, intocrnit de catre gcful

categoril de personal,
serviciulul si aprobat de catre primar.

(2) Planul de pregétire lunard se structureazd pe toate specialitdjile si
categoriile de pregétire. Sedinfele si instructia la tchnica de luptd de specialitate se
executd de reguld prin exercitii §i aplicafii practice.

(3) Tematica de pregitire se realizeazd pe baza tematicii de pregitire
transmisi la inceputul flecarui an de cétre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
,Mihail Grigore Sturza Iasi” prin Ordinul prefectului .

Art.40. In activitdtile de pregatire vor fi implicati §i membrii comitetului
local, consultantii acestui comitet, sau personalul din serviciile private sau
personalul din structurile profesioniste pentru situatii de urgenta.

Art.41. Personalul serviciului voluntar participd, cu aprobarea primarului, la
cursurile de calificare si atestare, aplicatille §i exercifiile organizate de cétre
structurile profesioniste pentru situatii de urgenia (judetene sau nationale).

Art.42. (1) Personalul formatiunilor de interventie va participa la concursurile
profesionale organizate de citre structurile profesioniste pentru situafii de urgenta
(judetene sau nationale), planificate la Inceputul anului.

(2) Fondurile necesare sunt planificate §i asigurate din bugetul local de
venituri si cheltuieli al comuneli, prevazute special pentru activitatea serviciului.

CAPITOLUL VI: DISPOZITII FINALE

Art.43. Personalul recrutat in serviciu va semna un contract de
voluntariat al carui model este prevézut si aprobat ca anexd la Statutul personalului
voluntar din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei
Comarna ,judetul Iasi, pe duratd determinata, in baza Hotdrdru de Guvern nr.
1579/2005 cu modificdrile si completdrile ulterioare, si Ordinul Ministrului
Afacerilor Interne nr. 75/2019.

Art.44. (1) Pentru acte de eroism, curaj si devotament in executarea unor
misiuni, precum §i pentru merite deosebite in indeplinirea Indatoririlor ce 1i revin,
personalului voluntar i se pot acorda urmatoarele recompense morale §i materiale:

a) multumiri verbale si scrise;

b) scrisori de mulfumire personale sau adresate institufiei ori operatorului
economic care are calitatea de angajator In raport cu voluntarul;

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei
Comarna , judetul iasi
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sé aiba domiciliul In unitatea administrativ-teritoriald reprezentzia de consiliul
local al municipiului, orasului/sectorului sau comunei, beneficiar al voluntariatului;
b)sd aibid vérsta minimi de 18 ani;
cjsa fie apt din punct de vedere medical i psihologic;
d)sé nu fi fost condamnat pentru savérsirea de infraciiuni cu intentie;
e)sd nu fi pierdut anterior calitatea de voluntar in serviciul de urgentd voluntar in

conditiile art. 10 lit. ¢).

CAPITOLUL III: CONTRACTUL DE VOLUNTARIAT

Art. 5. (I)Voluntariatul se desfagoara pe baza unui contract, incheiat in forma
scrisd, sub sanctiunea nulitdiii absolute, intre voluntar si beneficiarul voluntariatuluj
— Cousiliul local al Comunei Comarna, in conditiile libertitii contractuale a partilor
si cu respectarea dispozifiilor prezentului statut.

(2)Contractul de voluntariat se Incheie in doua exemplare originale, dintre
care unul se Inméneazd voluntarului, iar cel de-al doilea se pastreaza in evidenfa
beneficiarului voluntariatului - Consiliului local al Comunei Comarna

(3)Contractul de voluntariat se incheie pe perioadd de 5 ani si se reinnoieste
tacit dacd nici una dintre pérfi nu fsi exprimi in scris intentia de denuntare a
contractului cu 15 zile Tnainte de expirarea termenului pe care a fost tncheiat.

(4)Primul contract de voluntariat cuprinde o perioadd de probi de 3-6 luni,
inclusa in durata totald a acestuia, care se finalizeaz prin teste si verificiri practice,
sustinute In prezenfa unei comisii din care face parte obligatoriu, pe langd seful
serviciului de urgentd voluntar, un reprezentant din structura operativd a
Inspectoratului pentru situatii de urgentd judetean. in perioada de probi pértile pot
rezilia contractul din proprie initiativa.

(5)Contractul cu persoanele care nu promoveazd testele si verificarile
prevazute la alin. (4) se reziliaza de plin drept.

Art. 6. {1)Consiliul local are obligafia sa informeze semestrial institutiile $1
operatorii economici ai caror salariai fac parte din serviciul de urgentd voluntar
despre programul si activititile de pregatire ale acestora.

(2)Tn contextual legislajiel in vigoare aplicabile, institutiile si oneratorii
economici vor facilita salariafilor prevazuti ia alin. (1) participarea la activitatile de
pregatire si de interventie ale serviciului de urgenti voluntar.

Art. 7. (1)Promovarea personalului voluntar din serviciul de urgents voluntar
se face pe baza Parcursului profesional al volunterului, prevazut in anexa ny. 11 la
Hotérarea de Guvern nr. 1579/2005 peniru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile Ge urgen{d voluntare, cu modificirile si compietirile ulterioare
(2)Parcursul profesional al voluntarulul este confirmat de certificatul nominal
de veluntar, al cirui model este prevazut in anexa nr. 2 la Hotdrires de Guvern ni.
579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului veluntar din serviciile de

B e
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urgenid voluntare, cu modiricrile si completiivile ulterioare,
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CAPITOLUL IV DREPTURI $1 OBLIGATII
SECTIUNEA 1: DREPTURI

Art. 9. Principalele drepturi de care beneficiazd voluntarul din serviciul de

hy

urgentd voluntar sunt:

a)participarea activa la elaborarea st derularea programelor in domeniul situatiilor de
urgentd;

b)incadrarea In serviciu pe funciii corespunzétoare pregatirii sale profesionale;
c)asigurarea de catre Consiliul local al comunei Comarna a desfasurarii activitatilor
in conditiile legale de protectie a muncii, In funciie de natura si de caracteristicile
activitatii respective;

d)asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, in condifiile legii, Tmpotriva
riscurilor de accident si de boald ce decurg din natura activitatii, cu plata primelor de
asigurare de cétre beneficiarul voluntariatului; in lipsa asigurarii sau in cazul neplitii
primelor de asigurare, costul prestatiilor medicale se suportd integral de citre
beneficiarul voluntariatului,
“e)eliberarea de catre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care si
ateste calitatea de voluntar in serviciul de urgentd voluntar, conform modelului
prezentat in anexa nr. 2 la Hotdrarea de Guvern nr. 1579/2005 pentru aprobarea
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, cu modificarile
si completarile ulterioare;

firambursarea de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in
contract, potrivit prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar
pentru realizarea activita{il de interventie;

g)durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut si cu respectarea
duratei timpului de muncd prevazut de art. 108 si urmitoarele din Legea
nr. 53/2005 - Codul muncii, cu modificédrile si completérile ulterioare, si nu afecteze
sanitatea si resursele psihofizice ale voluntarului;

h)pastrarea locului de muncd §i a dreptusilor salariale la institutia/operatorul

conomic la care este angajat, pe perioada In care participd la interventii, cursuri de

pregitire sau concursuri profesionale;

i)control medical anual, asigurat gratuit de Consiliul local al comunei Comarna care
z inflingat serviciul de urgentd voiuntar;
j)gratuitdyi pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societétile private;
uniformi, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de instiintare, asigurate
gratvit de beneficiarul voluntariatului,



irgentd voluniare, cu modificirile g

I voluntar din serviciiul de urgentd voluntar are obligatia s
poarte uniforma, echipament de protectie si insemne distinctive, ale céror descriere,
conditii de accrdare si folosire sunt stabilite prin Regulamentul privind portul,
descrierea, conditiile de acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie
s1 Insemnelor distinctive ale personalului serviciilor pentru situafii de urgents

voluntare/private, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 16072807

SECTIUNEA 3: Recompense si sanciiuni

Art. 11.Pentru acte de eroism, curaj si devotament in executarea unor misiuni,
precum §i pentru merite deosebite in indeplinirea indatoririlor ce 3 revin,
personalului voluntar i se pot acorda urmatoarele recompense morale si materiale:
a)mulfumiri verbale si scrise;
b}scrisori de mulfumire perscnale sau adresate institufiei ori operatorului economic
care are calitatea de angajator In raport cu voluntarul;
c)evideniierea in mass-media locale si centrale a actiunilor intreprinse de voluntar;
djcitarea prin ordin de zi al inspectorului sef al inspectoratului Judetean pentru
situafii de urgen{d sau al inspectorului general al Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta;
e)acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii si premii in obiecte sau
bani.

Art. 12. Pentru abateri de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlor
sau a conditiilor contractuale personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare 1 se pot aplica urmétoarele sanctiuni:

a)avertisment,
bjsuspendarea dreptului de a activa in cadrul serviciului de urgenta voluntar, precum

si a drepturilor aferente, pe o perioadd cuprinsi intre 1 st 6 luni, In functie de
gravitatea abaterii;
c)rezilierea contractului.

CAPITOLUL V: INCETAREA CONTRACTULU: DE VOLUNTARIAT

A A 3

Art. 13.(1)Contractul de voluntariat inceteazs de drept cand voluntarul nu maj
indeplineste conditiile prevazute la art. 4 alin. (1) lit. a), ¢) st d), precum si in caz de
deces.

(2)Nepromovarea verificdrilor cunostintelor si abilitatilor practice previzute la
art. 10 alin. (1) lit. ) duce la rezilierea contractului de voluntariat

Art. 14.Daca pe parcursul executérii contractului de voluntariat intervine,
independent de voinfa pirtilor, o situafie de ncturd si ingreuneze executarea
or ce revin voluntarului, coniraciul va fi renegeciat, iar dacd situatia face

obligatiil
imposibiiZ executarea In continuare a contractului, aceste este reziliat de plin drent.



Art. 15 Renegocicrea conwactilul de voluntariat se face la cererea scrisi a
uneia dintre parn t : ¢
situatia prevazutd la art. 14.

Art. 16.Denuntarea unilaterald a contractului de voluntariat are loc din
initiativa voluntarulul sau a beneficiarului voluntariatului, cu un preaviz de 15 zile,
cu obligatia prezentdrii motivelor.

Art. 17 Litigiile izvoréte din Incheierea, modificarea, executarea sau incetarea
contractului de voluntariat sunt de competenta instantelor judectoresti, daca partile
la contract nu le pot rezolva pe cale amiabila.

CAPITOLUL VI: DISPOZITH TRANZITORI] SIFINALE

Art. 18.Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului din serviciul
de urgen{a voluntar nu se poate face prin reprezentare.

Art.  19.Réspunderea pentru neexecutarea sau pentru  executarea
necorespunzatoare a contractului de voluntariat este supusi regulilor previzute de
Codul civil.

Art. 20.Activitatea de voluntar intr-un serviciu de urgentd voluntar este
incompatibild cu exercitarea functiilor de primar, viceprimar, secretar al primiriei si
consilier local.

Art. 21.5eful serviciului de urgentd voluntar tine, pentru intregul personal
voluntar, un dosar individual care cuprinde toate documentele referitoare la
contractul de voluntariat, incadrare, avize, renegocierea $i Incetarea activitatii,
situatia medicald, precum si recompensele i sanctiunile,

Art. 22.Anexa nr. 1, face parte integrant din prezentul statut.

Art.23. Adoptarea, modificarea si completarea prezentului statut se face prin
hotarére a consiliului local, in functie de legislatia in vigoare incidenta.

Art.24. La data la care prezentul statut devine obligatoriu s produce efecte se
abrogd orice dispozitie contrari.

Art. 25. Prezentul statut se aduce la cunostinta personalului Serviciului
voluntar pentru Situatii de Urgents al Comunei Comarna prin comunicarea hotararii
Consiliului Local de aprobare a acestuia, precum si prin postare pe site-ul oficial al
autoritdtii publice locale.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONS.LOCAL

AVIZAT DE LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL
Achirei Costica



CONTRACT DE VOLUNTARIAT

) R , Incheiat astdzi ...........ccocceeinni
A. Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al .....ooooovrviii . , cu sediul ™n
................................. , reprezentat prin domnul/doamna ...,
L 1R S ——
2. Voluntar: domnul/doamna ..........cccoeeivviiiiiiieeieieiee , fiul/fiica lui
........................... -3 11 ORIV . o 77> o112 o Bt 1 1 O
PR s , Zlua ........,  in comuna/orasul .....ccoocooeeereeemirin. , judetul
......................... , domiciliat/domiciliata (11 31 TR . T .. |
..... 80 s Bl sy 8P woey JOCAMIBIBA simniinmonrsvsnsiy JOABRIL ..vvmmcsmesenssrsag
posesor/posesoare al/a buletinului/cartii de identitate seria ......... nr.
................ Lol i o iz R ——— N - I (ORI . -
numerie persenal cusssmsassessi, , absolvent al/absolventd a .............. , de
profesie ... TR , cu o vechime de ....... , angajat/angajatd la
B. Obiectul contractului: prestarea de activitdfi In domeniul situatiilor de

urgentd, conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, In conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

D, Zona de desfdgurare a activitatii:
a) in zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgents;
b) pe teritoriul localitifilor Invecinate, in baza contractelor de interventie
incheiate Intre consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute 1a fisa postului, anex& la contractul de
voluntariat
F; Condifil de activitate: activitatea se desfdsoard in conformitate cu legislatia

in vigoare, conform conditiilor specifice.

{i Durata activitd{il: activitatea este nenormati,
H. Drepturile si obligatiile partilor priving securitatea si sindtatez T munca:
i ¥ Sk ¥ el



&) asigurarea in caz de accident si de boald, ce pot interveni In timpul activitatilor
onsiliul local beneficiar al veluntariatului, In
conditiile legii;
b) echipament individual de proteciie;
c) materiale igienico-sanitare;
d} supliment alimentar;
e) alte drepturl: cooovviiie e,

Alte clauze
a) perioada de preaviz este de 15 zile;

et

b B ORI s s @i i i sasss sonst pssnness
J. Drepturi si obligatii generale ale pértilor
1. Voluntarul
1.1 Drepturi:

a) si fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) s@ beneficieze de masuri de securitate §i s@ndtate a muncii;

c) sé beneficieze de formare profesionali;

d) s& beneficieze de compensatii In bani pentru timpul efectiv de lucru la
interventii, conform Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgentd voluntare;

e) si beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:

Lo - I DR—— Yo;
L e R % . T %:
3 ............................. <5 SO, %;

g} sd beneficieze de gratuitd{i pe mijloacele de transport In comun din
localitate, apartinand unitatilor din subordinea consiliului local;
h) si beneficieze de scutire de urmitoarele servicii in folosul comunitatii:

1) alte drepturi: oo
1.2. Obligatii:
a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului;
b) respectarea disciplinei In timpul activitatilor;
¢) respectarea masurilor de securitate si sdnatate a muncii
d} pistrarea secretului de serviciu;
) portul in mod corespunzitor al uniformnei si utilizarea, potrivit prescriptiilor
hmw specifice, a tehnicit de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii
st inijloacelor de instiingare;
f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul | 91 beneficiar al
voluntariatulul ori e alte autoritiiti ale administraiiel publice centrale sau Jocale,
dupa CRZ:
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Beneficiaru! voluntariatuiui
L ] repturr
a) s& dea dispozitii cu caracter obligatoriu peniru voluntar
b) sd exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de
serviciu;

¢} sd consiate sdvarsirca abaterilor discipiinare §i sd aplice sanctiuaile
corespunzitoare, potrivit legii;

d) alte drepturl: oo

2 Obligatii:

a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de
voluntariat,

b) sd asigure permanent condifiile tehnice si organizatorice pentru
desfésurarea activitagilor specifice;

¢) sia informeze voluntarul asupra condifiilor gi relatiillor de munci ce
privesc desfagurarea activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului

) alte obligatil: «ovvviriivieiieiir e

Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeazd cu
dispozitiile Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi
conducerii beneficiarului voluntariatului cu care a Incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisi a
uneia dintre parti, formulatd In termen de 15 zile de la data la care a
intervenit situatia de naturd a duce la modificirile contractuale.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat In doui
exemplare, cdte unul pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

Prezentul contract se preiungesa,, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1.579/2005, cu modificarile si completarile viterioare, astfel:

L e
AT —

2

§ ‘I’Oﬁl ;Z’“fi zda,

Voluntear,



P datg 98 cumenans prezentul contract Inceteazd In temeiul art. ........ din
.................... , In urma indeplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,

Anexa nr. 5 la Hotérarea Consiliului local al Comunei Comarna nr. /



NORMA PROPRIE DE DOTARE CU ECHIPAMENT DE PROTECTIE A
PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL
COMUNEI COMARNA JUDETUL IASI.

DOTARE MINIMA OBLIGATORIE A SERVICIULUI VOLUNTAR
DE URGENTA:

1 costum de protectie tip pompier - 18 buciti;

2 bocanci din piele cu brant metalic - 18 perechi;

s casci de protectie cu vizor - 18 bucii;

4 brau pompier (centura de sigurant) - 18 bucati;

5 manusi de protectie - 18 perechi.

6.  aparat individual de respirat cu aer comprimat si butelie de
rezerva - 4 bucatd;

7. furtune tip C cu 2 tevi de refulare - 6 buciti;

8. lanterne - 5 bucati;

9.  hidrant portabil cu cheie, DN 80 si 100 mm - 2 bucati din fiecare.

10.  distribuitor tip B — CBC - 2 bucati;

11.  tevide refulare — 6 bucitl.

PRESEDINTE DE SEDINTA

CONS. N at . .
L

\ AVIZAT DE LEGALITATE,
SECRI™*® GENERAL
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